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categoria A: rientrano in questa classe i soci iscritti alla Societ� prima del 31 dicembre 1999 e che non hanno
a suo tempo aderito al Servizio ASI.

categoria B: rientrano in questa classe:

 i soci iscritti prima del 31 dicembre 1999 che hanno aderito al Servizio ASI;

 i soci iscritti dal 1 gennaio 2000;

 i nuovi soci con et� compresa fra i 18 e i 54 anni;

 i figli minorenni iscritti assieme ad uno dei genitori.

categoria C: rientrano in questa classe:

 i soci che si sono iscritti a 55 anni;

 i nuovi soci con 55 anni di et� compiuti.

Luminaria (contributo mutualistico annuale)
la Luminaria si calcola applicando all’importo stabilito l’eventuale detrazione prevista per l’iscrizione del nucleo 
familiare e poi (ma solo in caso di nuova iscrizione) sommandovi la Benintrada. L’importo risultante si versa in 
unica soluzione e non � mai frazionabile su base mensile.

categoria A: euro 23,00 categoria B: euro 35,00 categoria C: euro 35,00

Detrazione per iscrizione del nucleo familiare

con 1 familiare: euro   3,00 con 2 familiari: euro   6,00

con 3 familiari: euro   9,00 con 4 familiari ed oltre: euro 12,00

L’importo si sconta una volta soltanto sul totale di quanto dovuto dal nucleo.

Benintrada (tassa di ingresso)
La Benintrada � un importo “una tantum” di euro 30,00 che va sommato alla Luminaria risultante dopo
l’eventuale detrazione spettante per il proprio nucleo familiare. Dalla Benintrada sono sempre esenti i figli iscritti 
e a carico (con il limite massimo dei 23 anni compiuti).

Modalità di iscrizione e rinnovo annuale
L’iscrizione si effettua esclusivamente mediante bollettino postale, che pu� essere ritirato presso la Sede 
sociale ovvero sar� spedito a domicilio. Per il rinnovo annuale il bollettino postale viene consegnato nel mese di 
dicembre in occasione della distribuzione della strenna natalizia.

Dopo il primo anno, il termine per il versamento della Luminaria, quale rinnovo annuale dell’iscrizione, � insinda-
cabilmente fissato tra il 1° e il 31 gennaio di ogni anno. Ogni ritardo oltre tale termine comporta la correspon-
sione integrale della Luminaria, in qualunque mese avvenga, ma subendo il dimezzamento degli importi previsti 
dalle Assistenze.

Il mancato rinnovo dell’iscrizione azzera, in ogni caso, il periodo di tre anni continuativi di adesione necessari per 
poter accedere al Servizio Microcredito Sociale e al Servizio Buono Scuola.

Detrazione fiscale
la Luminaria (contributo mutualistico annuale) � detraibile dalla dichiarazione dei redditi nella misura prevista 
dalla Legge vigente.

Sintesi delle norme che disciplinano le assistenze
I nuovi iscritti potranno ricorrere alle assistenze non prima che siano trascorsi novanta giorni dall’approvazione 
della domanda di iscrizione (per tutti i soci il sussidio di inabilit� al lavoro sar� erogato dopo sei anni di iscrizione 
continuativa). Per i neonati le assistenze hanno effetto immediato se iscritti entro venti giorni dalla nascita.

Per gli aventi diritto, qualsiasi sussidio sar� erogato solo se la documentazione verr� presentata non oltre il ter-
mine massimo di novanta giorni dall’effettuazione della spesa.  



PRESTAZIONI SPECIALISTICHE AMBULATORIALI
Visite specialistiche e/o esami clinici: rimborso 50% importo fattura o ticket ospedaliero, massimo due pre-
stazioni all’anno.

SUSSIDI
Occhiali : sussidio per l’acquisto di fusto e lenti pari al 50% dell’importo della fattura.

Protesi acustiche ed ortopediche: sussidio per l’acquisto di protesi pari al 50% dell’importo della fattura.

PRESTAZIONI ODONTOIATRICHE
concessione di MicroPrestito per max euro 1.200,00 con presentazione della fattura della prestazione. Solo per i 
soci con tre anni di iscrizione continuativa alla Societ�.

INABILITA’ ASSOLUTA E PERMANENTE A QUALSIASI ATTIVITA’ LAVORATIVA
 Sussidio “una tantum” per inabilit� assoluta e permanente a favore di socia/socio cui sia stata riconosciuta una 

grave riduzione del funzionamento corporeo o cognitivo, tale da determinare un’impossibilit� a svolgere qual-
siasi attivit� lavorativa continuativa e remunerativa. Questa impossibilit� non deve derivare da causa di servi-
zio. Va presentata la documentazione.

 Sussidio “una tantum” in caso di incidenti avvenuti in casa che comportino un’inabilit� permanente non infe-
riore al 33%, a favore di socia/socio che svolga in via non occasionale, gratuitamente e senza vincolo di su-
bordinazione, lavoro finalizzato alle cure della propria famiglia e dell’ambiente in cui si dimora. Sono esclusi 
coloro che svolgono altra attivit� che comporti l’iscrizione a forme obbligatorie di previdenza sociale. Va pre-
sentata la documentazione.

SUSSIDIO ACCOMPAGNATORE PER RICOVERO OSPEDALIERO
ricovero ospedaliero minimo di tre giorni (escluso il giorno di ammissione ed il giorno di dismissione), sussi-
dio giornaliero a rimborso del 50% delle spese effettivamente sostenute e documentate dal socio (viaggio 
con mezzi pubblici) e da un accompagnatore (viaggio con mezzi pubblici, vitto e pernottamento) che assista il 
socio durante la degenza.

Socio cat. “A” Socio cat. “B” Socio cat. “C”

visite specialistiche e/o esami clinici

euro 50,00 euro 100,00 euro 50,00

occhiali (fusto + lenti)

euro 50,00 euro 100,00 euro 50,00

protesi acustiche ed ortopediche

euro 50,00 euro 100,00 euro 50,00

max annuo euro 50,00 max annuo euro 100,00 max annuo euro 50,00

Socio cat. “A” Socio cat. “B” Socio cat. “C”

euro 500,00 euro 800,00 euro 500,00

Socio cat. “A” Socio cat. “B” Socio cat. “C”

max euro 30,00 al d�

max euro 300,00 anno

max euro 50,00 al d�

max euro 500,00 annue

max euro 30,00 al d�

max euro 300,00 annue
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Assistenze in forma diretta



A favore dei soci iscritti nelle categorie “B” e “C”, la Societ� eroga gratuitamente, in forma indiretta, un servizio 
di convenzione di Centri e Strutture sanitarie (in collaborazione con la FIMIV), ed un servizio di assistenza medica 
in Italia e all’estero (in collaborazione con IMA Italia). 
Le assistenze sono estese ad assicurare anche i seguenti componenti del nucleo familiare del socio:

 il coniuge riconosciuto tale dallo Stato italiano;

 la persona che vive sotto lo stesso tetto more uxorio con il socio, purch� sia il socio che la persona convivente, 
siano celibi, nubili o liberi di stato;

 i figli conviventi.
Non hanno diritto ad usufruirne le socie/i soci che abbiano scelto di non aderire al Servizio di Assistenza Sani-
taria Integrativa e che pertanto risultano ancora iscritti nella categoria “A”. 

TESSERA SALUTE FIMIV
La FIMIV (Federazione Italiana Mutualit� Integrativa Volontaria) ha selezionato e convenzionato Centri e Strut-
ture sanitarie (Ospedali, Case di cura, Laboratori di analisi e di diagnostica, Medici omeopati, Studi O-
dontoiatrici e Ottici), realizzando una rete sanitaria in grado di risolvere qualsiasi problema di natura medico-
chirurgica. Fanno parte della rete anche Centri termali, Alberghi e Strutture ricettive.
La tessera consente di fruire dei servizi e delle prestazioni sanitarie presso i Centri convenzionati con 
l’applicazione di un tariffario riservato. E’ necessario presentare la "Tessera Salute" al momento dell’accettazione 
presso la struttura sanitaria - e non in momenti successivi - per evitare che le procedure contabili non assumano 
in carica la convenzione.
La tessera viene rilasciata al socio capofamiglia e copre i familiari conviventi. La validit� � annuale.

ASSISTENZA IMA ITALIA
La FIMIV ha siglato un Accordo Quadro con la IMA Italia Assistance, al fine di offrire alle Associate alcuni servizi 
di assistenza ad alto valore aggiunto, in questo caso sia in Italia che all’estero. 
Con validit� annuale, ai soci capofamiglia e ai loro familiari conviventi sono garantiti alcuni servizi di sicuro 
interesse, quali:

 Consulenza medica telefonica (pareri medici, informazioni sanitarie e farmaceutiche, segnalazione di 
Centri specialistici);

 Assistenza medica a domicilio in caso di emergenza o di gravi impedimenti (es. invio di un medico, 
invio di ambulanza, ricerca infermiere, servizio spesa a casa, assistenza ai minori di 14 anni);

 Trasporto sanitario e assistenza in viaggio (trasferimento sanitario in Italia e all’estero, invio di medi-
cinali all’estero).

ASSEGNO FUNEBRE
a seguito decesso del socio, sar� corrisposto ai familiari aventi diritto un assegno di partecipazione alla spesa so-
stenuta per le onoranze funebri.

Socio cat. “A” Socio cat. “B” Socio cat. “C”

euro 400,00 euro 500,00 euro 400,00
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Nuove assistenze in forma indiretta

Socio cat. “A” Socio cat. “B” Socio cat. “C”

euro 15,00

max 2 volte all’anno

euro 25,00

max 2 volte all’anno

euro 15,00

max 2 volte all’anno

per ricovero Day Hospital/Day Surgery sussidio a rimborso del 50% delle spese effettivamente sostenute 
e documentate dal socio (viaggio con mezzi pubblici) e da un accompagnatore (viaggio con mezzi pubblici, vitto 
e pernottamento) che assista il socio durante la giornata di ricovero.



SERVIZIO MICROCREDITO SOCIALE
Il socio pu� richiedere un MicroPrestito qualora, al momento della presentazione della domanda, risulti continua-
tivamente iscritto da tre anni alla Societ� . E’ consentito un solo prestito per ciascun nucleo familiare.
Il MicroPrestito � diversificato in relazione alla tipologia del bisogno:

 per cure mediche ed odontoiatriche, fino ad euro 1.200,00 (spese da documentare);

 per altre necessit�, fino ad euro 600,00 (senza alcuna documentazione).

Il MicroPrestito si richiede compilando il modulo (scaricabile dal sito www.smscc.it/microcredito) e conse-
gnandolo in sede sociale entro il giorno venti di ogni mese (se spedito far� fede il timbro postale). Qualunque sia 
la cifra richiesta, il MicroPrestito va restituito al massimo in dodici rate. Sia l’erogazione che il successivo rimbor-
so avverr� presso la Segreteria dalle 18.00 alle 19.00 nei giorni indicati.
Non sono applicati costi diretti, poich� gli oneri organizzativi ed amministrativi sono a carico della Societ�. All’atto 
dell’erogazione sar� per� trattenuto un “contributo di solidarietà” (pari, attualmente, al 7% “a scalare”), destina-
to esclusivamente ad incrementare il fondo Mutualistico dei soci.
Non sono previste penali in caso non si riesca a rimborsare una rata, n� si dovr� versare il doppio il mese succes-
sivo. L’unica formalit� richiesta � quella di darne avviso in Segreteria appena possibile.

SERVIZIO BUONO SCUOLA
Qualsiasi Socio (anche minorenne) che risulti continuativamente iscritto alla Societ� da tre anni pu� fare richiesta 
di accedere, su apposito modulo da settembre a dicembre di ogni anno, al Buono Scuola.

Alla richiesta va allegata copia della ricevuta di versamento delle tasse scolastiche e/o scontrino fiscale per acqui-
sto dei libri o del materiale di consumo scolastico. La Societ� si riserva il diritto di richiedere integrazioni alla do-
cumentazione prodotta.

FEDERCONSUMATORI
Grazie ad una convenzione stipulata dalla Societ� con la Federconsumatori del Veneto, ai Soci � possibile ricorre-
re gratuitamente ai servizi erogati dallo sportello di Venezia Citt� Storica (Castello, 450), limitatamente alle 
consulenze di base.

Qualsiasi facolt� universitaria della Repubblica Italiana euro 110,00

Scuola media superiore euro 90,00

Scuola dell’obbligo (secondo ciclo, medie inferiori) euro 70,00

Scuola dell’obbligo (secondo ciclo, elementari) euro 50,00

Scuola dell’Infanzia (materna) euro 30,00

AVVERTENZA

Per la visione completa delle norme che regolano le modalità di erogazione delle assistenze dirette e le sanzioni che sono previste in caso di 
dichiarazione mendace, si rinvia alla consultazione del vigente Regolamento Interno, reperibile in Segreteria oppure consultabile/scaricabile diret-
tamente dal sito www.smscc.it.

Per la visione completa delle norme che regolano le modalità di erogazione delle assistenze indirette si rinvia alla consultazione della relativa 
documentazione, reperibile in Segreteria oppure consultabili/scaricabili direttamente dal sito www.smscc.it.

I servizi di consulenza offerti dalla Federconsumatori sono da questa gestiti in completa autonomia. Per maggiori informazioni sui costi è neces-
sario contattare preventivamente il responsabile dello sportello.

Venezia, gennaio 2012
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Altri servizi ai soci


